CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
ALTYAPI / IC KONTROL STANDARTLARI ALT
KOMISYONU

GOREV TANIMI

10.

11.

Egitim-68retim faaliyetleri icin gerekli olan fiziksel altyap1 unsurlarim
(derslikler, laboratuvarlar, uygulama alanlar1 vb.) belirlemek ve mevcut durum
analizini yapmak.

Yiiksekokul genelinde kullanilan arag, gere¢, donanim ve yazilimlarin
envanterini olusturmak ve diizenli olarak giincellemek.

Egitim ortamlarinin  yeterliligini MEDEK standartlar1  c¢ercevesinde
degerlendirmek, eksiklikleri tespit etmek ve iyilestirme onerileri gelistirmek.
Laboratuvar, atolye ve sera gibi uygulama alanlarinda is saghgi, guvenligi ve
erisilebilirlik sartlarini1 gézden gecirmek.

Kitiiphane, internet altyapisi, bilgisayar laboratuvar1 gibi destek birimlerinin
islevselligini degerlendirmek ve gelistirme onerilerini raporlamak.

Birimlerin i¢ kontrol standartlar1 dogrultusunda risk analizi yapmasina katki
sunmak ve alinan énlemleri izlemek.

Geri donilisiim, atik yonetimi, enerji verimliligi gibi siirdiiriilebilirlik ilkeleri
cercevesinde fiziksel altyap siireclerini yonlendirmek.

Ic kontrol sisteminin izlenmesine yonelik gozlem, belge ve siireglerin
standartlara uygunlugunu takip etmek.

Dis degerlendiricilere sunulmak tzere altyapi ve i¢ kontrol sistemine iliskin
guincel bilgileri derlemek ve raporlamak.

Komisyon faaliyetlerini periyodik olarak Kalite Komisyonu'na raporlamak,
arsivlemek ve gerektiginde list yonetime sunmak.

Kalite Komisyonu ve Mudurlik tarafindan verilen diger goérevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU

ATIK YONETIMIi ALT KOMiSYONU

GOREV TANIMI

1. Yiiksekokul bilinyesindeki tiim birimlerde olusan atik tiirlerini tanimlamak ve
siniflandirmak.

2. Geri donlsiim, yeniden kullanim ve bertaraf islemleri icin uygun atik yénetim
politikalarini gelistirmek.

3. Kati, sivi, tibbi, elektronik ve tehlikeli atiklarin ayri toplanmasi, tasinmasi ve
depolanmasi stireglerini planlamak.

4, Ogrenciler, akademik ve idari personel arasinda ¢evre bilincini artirmak
amaciyla bilgilendirme faaliyetleri yliriitmek.

5. Atik toplama alanlarinin etkinligini denetlemek, eksiklikleri belirlemek ve
gerekli iyilestirme Onerilerini hazirlamak.

6. Atik yonetimine iliskin yasal diizenlemeleri ve tiniversite genelgesini takip
ederek uyum saglamak.

7. Sifir atik belgelendirme siireci kapsaminda gerekli raporlamalar1 yapmak ve
uygulamalari belgelemek.

8. Atik miktarlarim periyodik olarak izlemek, istatistiksel verileri analiz etmek ve
yulik raporlar hazirlamak.

9. MEDEK standartlar1 kapsaminda c¢evreye duyarli uygulamalarin kalite
gostergeleriyle iliskilendirilmesini saglamak.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU

BURS ALT KOMISYONU

GOREV TANIMI

1. Ogrencilerin sosyal, akademik ve ekonomik durumlarina yénelik burs
ihtiyacglarini tespit etmek amaciyla veri toplamak.

2. Universite ve dis kurumlar tarafindan saglanan burs olanaklarini tanitmak ve
ogrencileri bilgilendirmek.

3. Burs basvuru siireglerini seffaf ve adil bir sekilde ylriitmek lizere basvuru
takvimi ve degerlendirme olg¢iitleri belirlemek.

4. Burs basvuru formlarini degerlendirmek, onceliklendirme kriterlerine gore
siralama yapmak ve sonuclari ilan etmek.

5. Burs kazanan 6grencilerin takibini yapmak, devamlilik durumlarini izlemek ve
gerektiginde bursun yeniden degerlendirilmesini saglamak.

6. Geleneksel ve yeni burs kaynaklarinin artirilmasina yonelik oneriler gelistirmek
ve kurum disi1 paydaslarla is birligi yapmak.

7. Yillik burs degerlendirme raporu hazirlayarak Kalite Komisyonu'na sunmak.

8. Burs siirecine iliskin o6grencilerden geri bildirim almak, sistemin strekli
iyilestirilmesi i¢in O6neriler gelistirmek.

9. Burslarla ilgili tiim stiregleri belgelemek, gerektiginde denetime sunulmak tizere
arsivlemek.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirlik tarafindan verilen diger goérevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMIiSYONU
EGITIM-OGRETIM iZLEME VE GELISTIRME ALT
KOMISYONU GOREV TANIMI

10.

11.

12.

13.

14.

Programin misyon, vizyon, hedef ve 68renme ciktilarinin giincelligini izlemek ve
gerektiginde iyilestirme Onerileri gelistirmek.

Program ciktilar ile ders kazanimlar1 arasindaki iliski matrislerini olusturmak,
giincellemek ve analiz etmek.

Egitim programinin MEDEK olgiitlerine uygun olarak yapilandirilmasini
saglamak ve diizenli araliklarla gozden gegirilmesini koordine etmek.
Egitim-68retim faaliyetlerinin 6grenci kazanimlarina etkisini degerlendirmek
amaciyla anket, gériisme ve istatistiksel analizler yoluyla veri toplamak.

Ogrenci basar diizeyleri, mezuniyet siiresi, devamsizlik oranlar gibi performans
gostergeleri lizerinden 6gretim etkinliklerini degerlendirmek.

C)gretim elemanlarinin ders planlar, igerikleri, ders izlenceleri ve ders
materyallerinin uygunlugunu kontrol etmek ve Kkalite iyilestirme Onerileri
sunmak.

Program c¢iktilarinin toplumsal katki, etik degerler, iletisim, yasam boyu
ogrenme gibi bilesenlerle iliskisini izlemek.

Ogrencilerden, o6gretim elemanlarindan ve dis paydaslardan gelen geri
bildirimleri degerlendirerek egitim faaliyetlerinin kalitesini artirici 6nlemler
onermek.

Ders icerikleri, dl¢me-degerlendirme yontemleri ve Ogrenme ortamlarinin
glincelligini izlemek ve iyilestirme stratejileri gelistirmek.

Egitim programi kapsaminda uygulanan PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem
Al) dongiistinlin etkili sekilde isletilmesini saglamak.

Egitim-ogretim faaliyetleriyle ilgili gelismeleri ve oOnerileri Kalite ve
Akreditasyon Komisyonu’'na diizenli olarak raporlamak.

MEDEK program akreditasyonu kapsaminda talep edilen verileri hazirlamak,
analiz etmek ve izleme raporlar1 olusturmak.

Ogretim yontemleri, teknolojik araglar ve yeni egitim yaklasimlarinin programa
entegrasyonunu saglamak.

Komisyon faaliyetlerine iliskin yillik calisma raporlarini hazirlayarak Boliim
Akademik Kurulu ve Kalite Komisyonu’'na sunmak.

Midirliik ve Kalite Komisyonu tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
ENGELSIZ UNIVERSITE ALT KOMiSYONU
GOREV TANIMI

10.

11.

Fiziksel, dijital ve akademik erisilebilirlik ilkeleri dogrultusunda yiiksekokulun
mevcut durumunu degerlendirmek.

Engelli Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine tam ve etkin katilimini
saglayacak diizenlemeleri tespit etmek ve uygulanmasini tesvik etmek.
Erisilebilirlik diizeyini artirmak amaciyla kampiis ici diizenlemeler, yonlendirme
sistemleri, rampalar, asansorler, tuvaletler ve diger fiziksel kosullarin
uygunlugunu izlemek.

Engelsiz Universite 6diilleri kapsaminda YOK tarafindan belirlenen kategorilere
yonelik basvuru siirecini koordine etmek ve gerekli belge ve raporlar
hazirlamak.

Ders materyallerinin, sinavlarin ve diger akademik igeriklerin erisilebilirligini
saglamak icin akademik birimlerle is birligi yapmak.

Engelli bireylerin tiniversite hizmetlerinden (kiitiiphane, yemekhane, ulasim vb.)
esit sekilde yararlanabilmesi i¢in iyilestirme Onerileri gelistirmek.

Tlm paydaslarin (6grenciler, 6gretim elemanlari, idari personel) farkindaligini
artirmak amaciyla bilgilendirme etkinlikleri, seminerler ve egitimler
diizenlemek.

Erisilebilirlik ve engelli dostu uygulamalar konusunda geri bildirim toplamak,
anketler diizenlemek ve degerlendirme sonuglarini raporlamak.

Engelli Ogrenciler icin danismanlik, rehberlik ve destek mekanizmalar:
olusturulmasina katki saglamak.

Komisyon c¢alismalarini diizenli olarak Kalite Komisyonu'na raporlamak,
arsivlemek ve ihtiya¢c duyulan iyilestirme alanlarini paylasmak.

Kalite Komisyonu ve Miidurlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
ERASMUS, FARABI, MEVLANA
KOORDINATORLUKLERI

GOREV TANIMI

10.

11.

Ilgili degisim programlarina iliskin tiniversite igi ve dis1 tiim duyuru, basvuru ve
degerlendirme stireglerini takip etmek.

Ogrencilerin ve ogretim elemanlarinin  Erasmus+, Farabi ve Mevlana
programlarina katilimini tesvik etmek ve basvuru siireclerinde rehberlik
saglamak.

Giden ve gelen 6grenci/akademik personel icin 6grenim ve staj hareketliligi
belgelerini hazirlamak, kontrol etmek ve gerekli kurumlarla koordinasyonu
yurutmek.

Degisim programlari kapsaminda 6grenim anlasmalari, ders denklikleri ve kredi
transfer siireglerini takip etmek.

Programa basvuran ve katilan 6grencilere yonelik oryantasyon, bilgilendirme ve
tanitim toplantilar diizenlemek.

Yurt disina gidecek 6grencilerin dil yeterlilik sinavlari, vize, barinma ve seyahat
stireclerine destek olmak.

Doénlis yapan oOgrencilerle anket wuygulamalari yapmak, deneyimlerini
raporlayarak birim i¢i degerlendirmeye sunmak.

Dis iliskiler Koordinatérliigii ile diizenli iletisim i¢cinde olarak protokol, anlasma
ve guncel mevzuatlar: takip etmek.

Degisim programlar1 kapsaminda ytliksekokulun temsil ve tanitim faaliyetlerine
katkida bulunmak.

Y1l sonunda koordinatorliik faaliyetlerine iliskin rapor hazirlayarak Kalite
Komisyonu’na ve Miuidirlik makamina sunmak.

Kalite Komisyonu ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
ETKINLIK, TANITIM VE TOPLUMSAL KATKI ALT
KOMISYONU

GOREV TANIMI

1. Yiiksekokulun ve programlarinin tanitimi amaciyla faaliyetler planlamak ve
uygulamak.

2. Aday ogrencilere yonelik tanmitim c¢alismalar1 yiritmek; lise ziyaretleri,
liniversite tanitim giinleri gibi organizasyonlara katilim saglamak.

3. Topluma hizmet uygulamalari, sosyal sorumluluk projeleri ve gonillilik temelli
etkinlikler tasarlamak ve koordine etmek.

4. Kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinlikler diizenleyerek 6grencilerin sosyal
gelisimini desteklemek.

5. Ogrenci kuliipleriyle is birligi icinde faaliyet planlamasi yapmak ve yil icinde
gerceklesen etkinlikleri kayit altina almak.

6. Etkinliklere katimi tesvik etmek amaciyla web sayfasi ve sosyal medya
lizerinden duyurular yapmak.

7. Gergeklestirilen etkinliklere iliskin katilimc listeleri, anketler ve degerlendirme
formlari araciligiyla veri toplamak.

8. Etkinlik c¢iktilarimm ve toplumsal katki diizeyini analiz ederek Kalite
Komisyonu’'na diizenli raporlar sunmak.

9. Dis paydaslarla (belediyeler, sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor) yapilacak is
birlikleri araciligiyla toplumsal katki projeleri liretmek.

10. Toplumsal katki faaliyetlerinin MEDEK Kkriterlerine uygun bicimde izlenmesi ve
belgelendirilmesini saglamak.

11. Komisyon ¢alismalarini arsivlemek, yillik faaliyet raporu hazirlamak ve ilgili
kurullarla paylasmak.

12.Kalite Komisyonu ve Midiirlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU

MEZUNIYET VE MEZUN TAKIP ALT KOMISYONU
GOREV TANIMI

10.

11.

Mezunlara yonelik iletisim aglar1 kurmak ve diizenli giincellenen bir mezun veri
tabani olusturmak.

Mezunlarin is glicii piyasasindaki yerlerini, istthdam alanlarim1 ve mesleki
gelisimlerini takip etmek.

Mezunlara yonelik anketler hazirlamak, uygulamak ve sonugclarini analiz ederek
iyilestirme onerileri gelistirmek.

Isveren anketleri aracihgiyla mezun performansi hakkinda geri bildirim
toplamak ve ilgili birimlerle paylasmak.

Mezunlarla diizenli iletisim saglamak amaciyla bulusmalar, paneller, ¢evrimici
etkinlikler ve mentorluk faaliyetleri diizenlemek.

Mezun bilgilerinden elde edilen verileri egitim programinin kalitesini artirmak
icin kullanmak ve raporlamak.

Mezuniyet asamasindaki 6grencilerle ilgili islemlerin takibini yapmak ve idari
stireclerle koordineli ¢alismak.

Mezunlarin sosyal, akademik ve profesyonel gelisimlerine katki sunacak is
birlikleri ve projeler gelistirmek.

Komisyonun yuriittiigii faaliyetleri periyodik olarak Kalite Komisyonu'na
raporlamak.

Her egitim-6gretim yili sonunda faaliyet raporu hazirlamak ve ilgili kurullara
sunmak.

Kalite Komisyonu ve Miudiurlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMISYONU
OLCME-DEGERLENDIRME iZLEME ALT KOMISYONU
GOREV TANIMI

1. Program ogrenme c¢iktilarinin degerlendirilmesinde kullanilan dlgme-
degerlendirme yontemlerinin gegerliligini ve glivenilirligini izlemek.

2. Ogrencilerin akademik basar diizeylerinin takibi icin sinav analizleri, basar
ortalamalari ve ders gegme oranlarini degerlendirmek.

3. Her ders icin kullanilan 6l¢gme araglarinin (yazili sinav, proje, sunum vb.)
cesitliligini ve program ciktilariyla uyumunu analiz etmek.

4. MEDEK olcitleri dogrultusunda program geneline iliskin 6l¢gme-degerlendirme
stratejilerini gelistirmek ve giincellemek.

5. Yeni kayit, ara siif ve mezun 6grencilerle uygulanan anketlerden elde edilen
verileri analiz ederek iyilestirme onerileri gelistirmek.

6. Olgme-degerlendirme uygulamalarina iliskin 6grenci ve 6gretim elemani geri
bildirimlerini toplayarak raporlamak.

7. Program ciktilarinin karsilanma dizeylerini tespit etmeye yonelik analiz
raporlarini hazirlamak ve Kalite Komisyonu’'na sunmak.

8. PUKO déngiisii kapsaminda 6l¢cme-degerlendirme siireglerinin kalitesini izlemek
ve diizeltici 6nlemler 6nermek.

9. Yillik izleme raporlarin1 ve donemsel analizleri hazirlayarak arsivlemek ve ilgili
kurullarla paylasmak.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU

OGRENCI DERS KAYIT VE AKADEMiK DANISMANLIK
KOORDINATORLUKLERI

GOREV TANIMI

1. Her akademik donem basinda ders kayit siireclerinin takibini yapmak, gerekli

bilgilendirme ve yonlendirmeleri 6grencilere iletmek.
2. Ders kayit haftasinda 6grenci danismanlarinin is yiikiinii dengelemek amaciyla
destek mekanizmalari olusturmak.
3. Ogrenci bilgi sistemi iizerinden kayit islemlerinin zamaninda ve dogru bicimde
yapilmasini izlemek ve olasi sorunlara miidahale etmek.

4. Kayit siirecinde Kkarsilasilan problemleri raporlayarak ¢6ziim Onerileri

gelistirmek ve gerekli durumlarda akademik birimlerle koordinasyon saglamak.

5. Akademik danismanlik sisteminin isleyisini izlemek, danisman-6grenci

etkilesimini tesvik edecek uygulamalar gelistirmek.

6. Danismanlar tarafindan yiiriitiilen akademik rehberlik faaliyetlerinin etkinligini

degerlendirmek amaciyla anket, goriisme ve raporlama stiregleri ylirtitmek.

7. Akademik danismanlara yonelik bilgilendirme toplantilar1 ve rehberlik

materyalleri hazirlanmasina katki saglamak.
8. Ogrenci basarisi, mezuniyet siiresi, devamsizhik gibi gostergeler tizerinden
danmismanlik sisteminin etkililigini analiz etmek.

9. Ders kayit ve danmismanlik faaliyetlerine iliskin yillik degerlendirme raporu

hazirlayarak Kalite Komisyonu’'na sunmak.

10. Kalite Komisyonu ve Midirlik tarafindan verilen diger goérevleri yerine

getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMIiSYONU

OZ DEGERLENDIRME ALT KOMISYONU
GOREV TANIMI

10.

11.

12.

13.

Yiiksekokulun tiim akademik ve idari birimlerinin dahil oldugu, i¢ ve dis paydas
gorislerini de icerecek bicimde yilik Oz Degerlendirme Raporu (ODR)
hazirlamak.

Hazirlanan Oz Degerlendirme Raporunu MEDEK élgiitlerine uygun sekilde
yapilandirmak, raporda giiclii yonler, iyilestirmeye acik alanlar ve oOnerilen
eylemler gibi boliimlere yer vermek.

PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisii cercevesinde kalite giivence
sisteminin isleyisini Oz Degerlendirme Raporu iizerinden belgelemek ve izlemek.
Komisyonlardan gelen akademik, idari, egitim-6gretim ve toplumsal katki
alanlarindaki verileri analiz etmek ve 6z degerlendirmeye entegre etmek.

Ic ve dis paydaslardan (mezun, isveren, égrenci, akademik/idari personel vb.)
anket, odak grup goriismesi ve geri bildirim araclar ile bilgi toplamak ve
degerlendirmeye dahil etmek.

Oz degerlendirme bulgularim1 dikkate alarak siirekli iyilestirmeye yonelik
aksiyon planlar1 olusturmak ve ilgili komisyonlara 6nermek.

MEDEK program akreditasyonu siirecine yonelik izleme gdstergelerini
belirlemek ve 6z degerlendirme sistemi ile iliskilendirmek.

Oz Degerlendirme siirecine iliskin toplantilar yapmak, toplanti tutanaklarini
diizenli arsivlemek ve Komisyon Sekreterligi araciligiyla Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu’'na sunmak.

Hazirlanan ODR’nin Kalite Komisyonu’na, Miidiire ve gerekiyorsa ilgili kurullara
sunulmasini saglamak.

Her akademik yil sonunda Oz Degerlendirme Komisyonu faaliyet raporunu
hazirlamak ve Boliim Akademik Kurulu ile Kalite Komisyonu'na sunmak.
Yiiksekokulun stratejik plan, kalite hedefleri ve MEDEK o6lgiitleriyle uyumlu
calisiimasini saglamak.

Kalite giivence Kkiiltiiriiniin yayginlastirilmast amaciyla ilgili egitim ve
bilgilendirme faaliyetlerine katki saglamak.

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu ve Miidirlik tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
SOSYAL TRANSKRIPT ALT KOMIiSYONU
GOREV TANIMI

1. Yiiksekokul 6grencilerinin sosyal, kiiltiirel, sportif ve goniilliiliik faaliyetlerine
katilimini izlemek ve belgelemek.

2. Sosyal transkript sistemine uygun olarak 6grenci faaliyetlerini siniflandirmak ve
puanlama esaslarini belirlemek.

3. Ogrenci kuliipleri, etkinlikler, projeler ve goniillii calismalarla ilgili diizenli veri
toplamak ve sistematik olarak kayit altina almak.

4. Donemsel olarak sosyal transkript verilerini gozden gecirmek ve giincellemeleri
ogrenci isleriyle koordineli sekilde yiirtitmek.

5. Sosyal transkript verilerini Kkalite gostergeleriyle iligkilendirerek Kalite
Komisyonu’'na rapor sunmak.

6. Paydas gorisleri ve 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda sosyal transkript
sistemine dair iyilestirme onerileri gelistirmek.

7. Her akademik yil sonunda komisyon faaliyetlerine iliskin degerlendirme
raporunu hazirlamak.

8. MEDEK olcttleri kapsaminda sosyal katki ve 6grenci gelisimi bilesenlerine kanit
olusturan belgeleri arsivlemek.

9. Ilgili komisyonlar ve 6grenci isleri birimiyle veri paylasiminda bulunarak sistem
butinligiinu saglamak.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU

STAJ ALT KOMISYONU

GOREV TANIMI

10.

11.

Her 6gretim yili basinda staj takvimini belirlemek, duyurular1 hazirlamak ve
ogrencileri bilgilendirmek.

Programin yapisina ve MEDEK standartlarina uygun olarak staj esaslarini
belirlemek ve giincellemek.

Staj yerlerinin belirlenmesinde 6grencilere rehberlik etmek, kurumlarla is birligi
olanaklarini gelistirmek.

Staj basvuru, kabul ve degerlendirme stireglerine iliskin formlari, yonergeleri ve
kontrol listelerini hazirlamak.

Staj defteri, giinliik, rapor ve degerlendirme formlarinin icerigini olusturmak ve
standartlara uygunlugunu saglamak.

Isyeri egiticilerinin &grencilerle yiiriittiigii staj uygulamalarini izlemek ve
gerektiginde yerinde denetimler yapmak.

Stajin1 tamamlayan 6grencilerin belgelerini incelemek, eksikleri belirlemek ve
sonuglarini ilan etmek.

Staj stlireclerinden elde edilen ¢iktilarin, program ciktilariyla ne olgtide iliskili
oldugunu analiz ederek raporlamak.

Staj yapan ogrencilerden ve kurum temsilcilerinden geri bildirim almak, bu
dogrultuda iyilestirme onerileri gelistirmek.

Her akademik y1l sonunda staj stireclerine iliskin genel degerlendirme raporu
hazirlamak ve Kalite Komisyonu'na sunmak.

Kalite Komisyonu ve Miudiurlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
STRATEJIK / KALITE PLANLAMA ALT KOMISYONU
GOREV TANIMI

10.

11.

12.

13.

Yiiksekokulun misyon, vizyon ve temel degerlerinin kurum stratejik plani ile
uyumunu saglamak.

MEDEK olgiitleri ve YOKAK ilkeleri dogrultusunda Kkalite politikalarinin
gelistirilmesine katkida bulunmak.

Birim diizeyinde stratejik hedef ve performans gostergelerini tanimlamak,
izlemek ve giincellemek.

Egitim, arastirma, toplumsal katki ve yonetim sistemlerine yoénelik kalite
hedeflerini belirlemek.

I¢ paydaslardan alinan geri bildirimlerle stratejik planin uygulanabilirligini
degerlendirmek.

PUKO dongiisii cercevesinde kalite iyilestirme siireclerini takip etmek ve yillik
kalite hedeflerini giincellemek.

Kalite gostergelerine iliskin veri toplamak, analiz etmek ve karar alma
stireclerine veri temelli katki sunmak.

Yiiksekokul ici kalite Kkiiltiirtiniin gelistirilmesine yonelik egitim, seminer ve
calistaylar desteklemek.

Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda stratejik hedeflere uyumu
degerlendirmek.

Kalite giivence sisteminin stirdiirtilebilirligine yonelik 6neriler hazirlamak ve
Kalite Komisyonu'na sunmak.

MEDEK’e yonelik 6z degerlendirme raporlarina stratejik katki saglayacak boliim
analizlerini liretmek.

Her egitim-0gretim yih sonunda komisyon faaliyet raporunu hazirlamak ve
Bolim Akademik Kurulu ile Kalite Komisyonu'na sunmak.

Kalite Komisyonu ve Midiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
TOPLUMSAL KATKI KOORDINATORLUGU
GOREV TANIMI

1. Yiiksekokulun bilgi, uzmanlik ve kaynaklarini toplum yararina kullanmaya
yoOnelik stratejiler gelistirmek.

2. Toplumla etkilesimi artiracak faaliyetler (seminer, egitim, sosyal sorumluluk
projeleri vb.) planlamak ve koordinasyonunu saglamak.

3. Kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektorle is
birliklerini tesvik ederek ortak toplumsal katki projeleri gelistirmek.

4. Yiksekokul oOgrencilerinin ve personelinin gonitllilik temelli calismalara
katilimini tesvik etmek ve organize etmek.

5. Toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi
suireclerini Kalite Giivence Sistemi icinde yapilandirmak.

6. Etkinliklerden elde edilen verileri degerlendirmek, paydas geri bildirimlerini
toplamak ve analiz sonuclarini raporlamak.

7. Toplumsal katki alanindaki faaliyetleri MEDEK ve YOKAK standartlarina uygun
bicimde belgelendirmek ve arsivlemek.

8. Toplumsal katkiya yonelik faaliyetlerin yillik raporunu hazirlayarak Kalite
Komisyonu’'na ve Miuidiirlik makamina sunmak.

9. Universitenin kurumsal sosyal sorumluluk stratejisiyle uyumlu olarak
yluksekokul diizeyinde politika 6nerileri gelistirmek.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
ULUSAL VE ULUSLARARASI iLISKILER ALT
KOMISYONU GOREV TANIMI

10.

11.

Ogrencilerin Erasmus+, Mevlana, Farabi gibi degisim programlarina katilimini
tesvik edecek bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetleri diizenlemek.

Yurt i¢i ve yurt disindaki kurumlarla akademik is birlikleri kurmak amaciyla ikili
anlasma stureglerine katki saglamak.

Giden ve gelen 6grencilerin degisim siirecinde akademik danismanlik, 6grenim
anlasmalari ve intibak islemlerini takip etmek.

Degisim programlarinin tanitimi i¢in bilgilendirme toplantilari, seminerler ve
oryantasyon etkinlikleri organize etmek.

Uluslararas: konferans, sempozyum, calistay ve proje ¢agrilarim1 duyurmak,
basvuru stireclerinde 6grencilere rehberlik etmek.

Yurt disindan gelen 6gretim elemanlarinin ziyaret silireglerini yiiriitmek ve
gerekli koordinasyonu saglamak.

Uluslararasi1 paydaslarla gerceklestirilen faaliyetlerin kayit altina alinmasini,
belgelenmesini ve arsivlenmesini saglamak.

Universitenin  uluslararasilasma stratejisi dogrultusunda yiiksekokulun
taninirhgini artirici 6neriler gelistirmek.

Ulusal ve uluslararasi 6grenci ve 0Ogretim elemani hareketliligine dair
istatistiksel verileri toplamak ve raporlamak.

Komisyon ¢alismalarini Kalite Komisyonu’'na diizenli olarak raporlamak ve yillik
faaliyet raporunu sunmak.

Kalite Komisyonu ve Miudiurlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
UYGULAMA VE ARASTIRMA iZLEME ALT
KOMISYONU GOREV TANIMI

1. Egitim-68retim slirecine entegre edilen tiim uygulamali derslerin isleyisini ve
uygulama alanlarinin yeterliligini izlemek.

2. Ogrencilerin uygulamali egitimlerde edindikleri bilgi ve becerileri
degerlendirmek amaciyla geri bildirim sistemleri kurmak.

3. Arastirma faaliyetlerinin yiritildigli laboratuvar, sera, deneme alanlar1 gibi
altyapilarin uygunlugunu takip etmek.

4. Uygulama ve arastirma faaliyetlerine dair kalite giivence siireclerini planlamak
ve degerlendirme Kkriterleri belirlemek.

5. TUBITAK, iiniversite destekli projeler ve 6grenci arastirmalar1 gibi akademik
calismalari izlemek ve tesvik edici dneriler gelistirmek.

6. Uygulamali egitim faaliyetlerinin program ciktilariyla uyumunu analiz ederek
ilgili komisyonlara rapor sunmak.

7. Arastirma faaliyetlerine katilim saglayan 6grenci orani, 6gretim elemani yayin
sayisi gibi gostergelere iliskin veri toplamak ve analiz etmek.

8. Saha uygulamalarinda karsilasilan sorunlari tespit etmek ve ¢6ziim Onerileriyle
birlikte ilgili birimlerle paylasmak.

9. Komisyon faaliyetlerini iceren yillik izleme ve degerlendirme raporlarini
hazirlayarak Kalite Komisyonu’'na sunmak.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
UZAKTAN EGITIM ALT KOMIiSYONU

GOREV TANIMI

1. Yiiksekokul biinyesinde yiiriitiilen tiim wuzaktan egitim faaliyetlerinin
planlanmasj, izlenmesi ve gelistirilmesini koordine etmek.

2. Senato ve ilgili mevzuatlar dogrultusunda uzaktan egitim uygulamalarini iceren
kurallar, ilkeler ve standartlarin uygulanmasini saglamak.

3. Ders iceriklerinin dijital ortama uygunlugunu incelemek, c¢evrim ici
materyallerin glincelligini ve erisilebilirligini izlemek.

4. Ogretim elemanlarina yonelik uzaktan egitim araclari, platformlar ve pedagojik
yaklasimlar konusunda bilgilendirme ve destek saglamak.

5. Canhl dersler, video igerikler, 6dev ve sinavlarin dijital platformlarda etkin ve
guvenli bicimde yurttiilmesini saglamak.

6. Ogrenci ve 6gretim elemani memnuniyet anketleri yoluyla uzaktan egitimin
kalitesine iliskin geri bildirim toplamak ve degerlendirmek.

7. Uzaktan egitim stlireclerinde kullanilan yazilim, donanim ve teknik altyapinin
yeterliligini takip etmek ve iyilestirme 6nerileri sunmak.

8. Uzaktan egitime katihm verileri, basar1 diizeyi ve etkilesim oranlar1 gibi
performans gostergelerine dayal raporlar hazirlamak.

9. Yaryil ve yilsonlarinda uzaktan egitim siireclerine iliskin genel degerlendirme
raporlar1 hazirlayarak Kalite Komisyonu'na sunmak.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU

WEB SAYFASI VE ILETISIM ALT KOMISYONU
GOREV TANIMI

10.

11.

Yiiksekokulun web sayfasinin giincel, erisilebilir ve kurumsal kimlige uygun
olmasini saglamak.

Bolim ve programlara iliskin duyuru, etkinlik, basari, proje ve faaliyetleri
diizenli olarak web sayfasinda yayimlamak.

Tiim akademik ve idari birimlerle koordinasyon kurarak web icerigi
gincellemelerini diizenli olarak ytritmek.

Sosyal medya araglarini kullanarak kurumsal iletisimi ve gortiniirligii artirmaya
yonelik calismalar yapmak.

Ogrencilere, 6gretim elemanlarina ve dis paydaglara yonelik bilgilendirici
icerikler olusturmak ve yayimlamak.

Web sayfasi araciligiyla yapilacak dijital anket, basvuru, basvuru takibi gibi
stirecleri planlamak ve yiiriitmek.

Ic ve dis paydaslardan gelen iletisim taleplerini ilgili komisyonlara veya
birimlere yonlendirmek.

lletisim stratejileri dogrultusunda e-biilten, gorsel materyal ve tamitim
dokiimanlar1 hazirlamak.

Web sayfasi iceriginin kalite giivencesi ve MEDEK standartlarina uygunlugunu
diizenli olarak kontrol etmek.

Komisyon faaliyetlerine iliskin yillik raporlar1 hazirlamak ve Kalite Komisyonu
ile paylasmak.

Kalite Komisyonu ve Miudurlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.



CAKU GIDA VE TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE VE AKREDITASYON KOMiSYONU
YATAY GECIS ALT KOMiSYONU

GOREV TANIMI

9

Yatay gecis basvurularin Yiiksekdégretim Kurulu (YOK) ve {iniversite senatosu
tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore degerlendirmek.

Her egitim-6gretim donemi basinda yatay gecis takvimini belirlemek, bagvuru
ilanlarini hazirlamak ve kamuoyuna duyurmak.

Basvuru yapan o6grencilerin transkript, ders icerikleri ve not donlsim
tablolarini inceleyerek uygunluk degerlendirmesi yapmak.

Yatay gecise kabul edilen 6grencilerin ders intibaklarin1 yapmak ve akademik
danismanlarla koordineli sekilde ytiriitmek.

Intibak listelerinin uygun formatta hazirlanarak béliim/kurul onayina
sunulmasini saglamak.

Ogrenci isleri birimi ile is birligi icinde yatay gecise iliskin yazismalari,
dosyalamalari ve sisteme veri girislerini koordine etmek.

Yatay gecis surecine iliskin 68renci memnuniyet anketleri diizenlemek ve
iyilestirme onerileri gelistirmek.

Yatay gecis kontenjanlari, basari istatistikleri ve yillik degerlendirme raporlarini
hazirlayarak Kalite Komisyonu’'na sunmak.

Ilgili dénemde yapilan tiim yatay gegis islemlerine iliskin belgeleri arsiviemek.

10. Kalite Komisyonu ve Miidiirlik tarafindan verilen diger goérevleri yerine

getirmek.
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